
กิจกรรมการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานจริยธรรมและส่งเสริมด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสในหน่วยงาน 

 

 

เมื่อวันที่ 5  มกราคม  พ.ศ. 2565 เวลา 09.00 น.  ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลดู่   
น า โดย ร้อยต ารวจเอกพจน์  พูลทา นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดู่  พร้อมด้วยข้าราชการ พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง พนักงานจ้างตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลดู่ทุกคน ได้เข้าร่วมประชุม
และ โดยท่านนายกองค์การบริหารส่วนต าบลดู่ได้กล่าวในที่ประชุมในการปฏิบัติงานโดยให้ความส าคัญใน
การแสดงเจตจ านงสุจริตในการบริหารงานและร่วมปฏิญาณตนแสดงเจตนารมย์ต่อต้านการทุจริตในการ
ปฏิบัติหน้าที่ ในการนี้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดู่ ร.ต.อ. พจน์  พูลทา หวังว่าจะช่วยให้การ
ยกระดับ/ ส่งเสริมให้องค์การบริหารส่วนต าบลดู่ลดความเสี่ยงการทุจริต ปลูกจิตส านึก ไม่โกง และต่อต้าน
ต่อการทุจริตและช่วยยกระดับการบริหารจัดการดียิ่งข้ึนให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสต่อไป 

 


